UNIODONTO DE MATO GROSSO COOPERATIVA DE TRABALHO ODONTOLOGICO
LTDA
CNPJ 37.496.767/0001-63 - ANS 3434-04
RELATORIO DA ADMINISTRACAO - EXERCICIO 2024

Senhores Cooperados

Nos termos das disposicOes legais, a administragdo da OPERADORA UNIODONTO DE
MATO GROSSO COOPERATIVA DE TRABALHO ODONTOLOGICO LTDA. submete a
apreciacdo dos Senhores o Relatério da Administracdo e as demonstracdes contabeis
individuais da Operadora, acompanhadas do relatério dos auditores independentes,

referentes ao exercicio social findo em 31 de dezembro de 2024.

1. Politica de Destinacao dos Lucros

A Uniodonto de Mato Grosso tem como politica a destinacdo dos Lucros do exercicio no
ativo da empresa com o0 objetivo de fortalecer o seu negécio e a necessidade continua de
investimentos. Os superavits apurados sdo totalmente reinvestidos nas atividades da

Entidade, nos moldes do Estatuto.

2. Negécios sociais e principais fatos internos e/ou externos que tiveram influéncia
na “performance” da sociedade e/ou no resultado do exercicio

Nossa operacédo consiste em oferecer ao mercado de plano de saude, produtos coletivos e

individuais, tendo ao final deste exercicio alcancado a marca de 21.772 beneficiarios.

Atuamos principalmente na regido da capital de nosso Estado.

A Uniodonto de Mato Grosso apurou no ano de 2024 uma perda/prejuizo liquido de R$
408.716,24 (quatrocentos e oito mil, setecentos e dezesseis reais e vinte e gquatro

centavos) conforme se observa no quadro a seguir:

Descrigcéo 2024 2023
Contraprestacdes Liquidas 5.089.892,14 6.092.856,21
Eventos Indenizaveis (2.055.015,24) (2.338.126,43)
Outras Receitas/Despesas Operacionais (59.241,03) (19.632,90)

Lucro Bruto (2.975.635,87) 3.735.096,88




Despesas Administrativas

(3.540.517,52)

(3.771.210,39)

Despesas de Comercializagcéo - (11.270,00)
Resultado Financeiro 150.848,99 220.109,22
Resultado Patrimonial/ Resseguros 5.316,42 10.276,16
Impostos - (4.173,87)
Resultado Liquido (408.716,24) 178.828,00

3. Perspectivas e planos da Administracdo para o Exercicio de 2025

Nossa expectativa é alcancar um crescimento real na venda de planos e expandir a rede de
atendimento da area de atuacdo no interior de Mato Grosso. Em relagdo ao quadro de
funcionéarios, sera realizada uma reestruturacdo do quadro para melhor capacitacdo e
valorizac@o com a continuidade dos beneficios.

4. Descri¢cao dos principais investimentos realizados, objetivo, montantes e origens

dos recursos alocados

Neste exercicio, realizamos investimentos significativos na conservacdo, reforma e
Implantagédo das instalagbes Administrativas e Assistenciais, com 0 objetivo de garantir a
seguranca no ambiente de trabalho e, melhorar a eficiéncia das atividades da equipe
administrativa e de saude, o qual proporcionou um ambiente mais moderno e seguro, focado

no bem-estar do beneficiario e na valoriza¢éo do patrimonio.

5. Recursos Humanos

a. Demonstrativo de dados Funcionarios

Durante o ano de 2024,11 funcionarios foram demitidos e 4 funcionarios foram contratados.

Descricao 2024 2023
Quantidade de Funcionarios 15 15

Turnover 50% 50%



b. Contribuicbes Sociais e Beneficios aos Empregados
Descricao
INSS
FGTS
Vale Transporte

Beneficios (alimentacéo, seg.Vida, uniformes)

Cuiaba, 31 de dezembro de 2024.
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A Administragéo

2024
328.618,86
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10.026,04

99.481,45

2023
330.053,22
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11.376,94

90.297,68
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